Klimafreundliche Mensa — CO2-Projekt

Idee: Zu jedem Essen in jeder Mensa des Studierendenwerks DD CO2&q visualisieren
Projekt 2018 in Zusammenarbeit mit Effektiver Altruismus DD gestartet

Daten aus der Datenbank des Unternehmens Eaternity (Zurich)

2,0 kg CO,eq/Portion 0
Ziel: Sensibilisierung der Mensabesucher*innen :-:ﬁ

Aufgaben: Kommunikation mit ...

- Anderen Studierendenwerken u. Gruppen
- Politik

- Verwaltungsrat

- Verantwortlichen im StuWe

- Eaternity und Klimateller

* Projektbegleitung: Tom, Gregor, Flo, Frieder
n * Gruppengrofe: offen




Projekt Mensastatistik

* Idee: Mensadaten der vergangenen Jahre statistisch
auswerten u. visualisieren, um Trends sichtbar zu machen
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* Projekt in Grundzugen bereits begonnen
und mit Studierendenwerk (StuWe) kommuniziert

. Ziel: B |
o Gute Faktenlage fur Gesprache mit StuWe
> Erstellung von Sharpics/Ubersichten fuir Social-Media, Webseite, etc.

“Meni ist |ausverkaufte Gerichte

| Pan

==
1.

* Mogliche Aufgaben:
o Kommunikation mit StuWe, um an umfangreichere Daten zu kommen
o Statistische Auswertung, visuelle Aufarbeitung
o Ausschreibung von SHK-Stelle/Abschlussarbeit
* Projektbegleitung: Cornell, Matthias Lith (Verwaltungsrat)

* GruppengrofBle: 2-3




OA-Kampagne mit dem Studierendenwerk (StuWe)

Idee: dem StuWe Anregungen fur OA-Kampagne geben

Projekt von StuWe vorgeschlagen, suchen Ideen und Partizipation

Ziel: Sensibilisierung der Mensagaste

Mogliche Aufgaben:

> Kommunikation mit StuWe il // = @), m
o Ausarbeitung von Portfolios \é SZUNES [~ M ,
maoglicher Themen e Frtueges o 305
o Zusammenarbeit bei Umsetzung m W;ﬁ;
Wﬂ#&%%%ﬂm«? Kege
* Projektbegleitung: Flo, Leo & Nele LS8R i

oo

n Gruppengrofe: 2-3



Lobbyismus mal anders — Strukturelle Nachhaltigkeit

A‘R.anlm\f:
Lobbyismus - Interessenvertretung bei offiziellen Stellen R s
Uniugt ©ibng

dey tuuW|

— aus diesen Bestrebungen heraus entstand die AG Struktur & ! N
qumahmm k'd‘\"_‘) Kommicsion Umue({ (reen U’iu

bei uns: ,Lobbyismus* fur mehr 6kol. Nachhaltigkeit, Klima- u
Umweltschutz an der TU Dresden!

langfristiges Ziel: Strukturen daflir etablieren

Adressat*innen: Verwaltung, Rektorat, sachs. Minist. f. Wissensch.

der neuste Brenner: Ein Green Office/Buro fur Nachhaltigkeit!

Was erwartet dich?

— Einblick in die universitaren Strukturen und hochschulpolitische Arbeit zur
Schaffung von mehr Nachhaltigkeit an der TUD

— wir wollen mit dir ungenutzte Schnittstellen und Synergien ausfindig machen

— Das Projekt wird frei gestaltbar: Von Mitarbeit am Green-Office-Projekt
bis Studie zur Evaluation v. Nachhaltigkeitsbestrebungen ist alles moglich!

* Projektbegleitung: Peter & Lara; Gruppengrof3e: offen

R




Von wir fordern zu wir machen — #uberfluTUng

 Idee: weiterfihrende Arbeit an der Umsetzung der Forderungen

o Verabschiedung des Forderungskatalogs durch StuRa
o #UberfluTUng 1.0 — digitale Kampagne Klimagerechtigkeit!
o Vorstellung des Forderungskatalog im Senat

o #lUberfluTUng 2.0 — aktuell mit Plakaten auf dem Campus

» Ziel: an der Umsetzung von einer oder mehreren

Forderungen arbeiten

* Mogliche Aufgaben: Studierende der TUD
o Podcast TU Dresden
o Strategie zur Umsetzung der Forderung(en)
o Meinungsumfrage an Menschen mit Unibezug

* Projektbegleitung: Sassi, Jonathan, Martin, Jenny, .

« Gruppengrof3e: offen Qhonge

n TU Dresden #ueberfluTUng




Quiz zu Digitalisierung und Nachhaltigkeit

* Problem: Digitalisierung und Nachhaltigkeit scheinen 1. getrennt und 2. trivial

Idee: Das Gegenteil Beweisen durch interaktives Quiz

Ziel(e): Durch kluge Fragen zum Nachdenken anregen

> Bewusstseinsliicke schliel3en B its &
Mogliche Aufgaben B a U m e

 Uberblick Uber Zusammenhange verschaffen

(Ressourcen, Energie, Datensparsamkeit, Konsumnormen,
Freie Software, Sicherheit, Arbeitsbedingungen, Recycling)
e Katalog von Fragen und Antworten erarbeiten und klassifizieren
« Umsetzung als Web-Applikation

Projektbegleitung: Carsten

Gruppengrofle: 2-4

R




Starautor*in fur den Tuuwi-Blog werden
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Starautor*in fur den Tuuwi-Blog werden

Was wollen wir sein als Hochschulgruppen-Blog?
— politisch unabhangig, kritisch, reflektiert,
themenumfangreich, kreativ und sinnstiftend

Was erwartet euch bei uns?

- effektives und themenorientiertes Recherchieren, kreatives und
stilmittelgepragtes wissenschaftliches Schreiben, Zusammenarbeit mit anderen
Schreiberlingen

Was habt ihr davon?
- Kompetenz-/Wissenserwerb, stabileres Selbstbildnis und -bewusstsein durch

vielseitige Wissensbildung, Ubung in Selbstreflexion und Toleranz, Teamwork-
bildung, Training flr Hausarbeiten

* Projektbegleitung: Peter und Jenny

* Gruppengrofle: offen

R




Naturraumliche Exkursionen

Idee: Exkursionen zur Erweiterung der eigenen Erfahrung als Alternative zu
Seminaren

e Besuch von Naturraumen in und um Dresden und Betrachtung unter den
Aspekten Nachhaltigkeit, Naturschutz, Klimaschutz, Umweltschutz

Ziel: Das dort gesammelte Wissen fur nachfolgende Exkursionen festhalten

Mogliche Aufgaben
* Inhalte der Exkursionen sammeln
* Planung und Gestaltung zukunftiger Exkursionen £
* Erstellung einer Dresden-Fakten-Karte

Projektbegleitung: Volker

GruppengrofRe: ab 2 Personen

R




TUUWI-Garten

Idee: den TUUWI-Garten als Naturort inmitten vom
Campus unterstutzen

* Praktische Gartenpflege
* Organisation von Workshops

Ziel: durch Erstellung eines Leitfadens die Planung
zukinftiger Workshops erleichtern

Mogliche Aufgaben

* Inhaltliche Recherche und Planung von Workshops
zeinem selbst gewahlten Thema

* Erstellung eines Leitfadens dazu

* Umsetzung eines Workshops am Ende der
Projektarbeit

Projektbegleitung: Volker
n * Gruppengréfe: ab 2 Personen




Betrieb und Dokumentatlon elner Blogasanlage

Situation ;j
» Biogasanlage (Testreaktor) vorhanden [ & 1+ | 1T A w
» Soll so richtig in Betrieb gehen

» Softwaresteuerung ist im Entstehen

Aufgaben
* Einarbeitung in die Technik

* Analyse der voraussichtlichen Nutzungsmaoglichkeiten:
Wer wird die Anlage bedienen? Wer bestimmt den Leistungsoutput?

* Nutzungsszenarien entwerfen - leicht in Steuerung umsetzbar
* Ggf. schon kommunikativ auf die Nutzégruppen einwirken

Projektbegleitung: Jonas & Muzaina A”’age
GruppengrofRe: 1-4 A'te"nativ

R




Nachhaltigkeit Makerspaces

Situation
* Makerspaces sind in Mode

—

* Behaupten, sie waren nachhaltig .

* Mittlerweile auch Arbeitsrealtitdt mancher Menschen ¢
Idee

* Prufung der These mit der Nachhaltigkeit
Aufgaben

* Analyse Funktionen/Nutzungsintensitat

* Vergleich mit anderen Formen der Produktion

(Berucksichtigung der Nutzung und Lebensentwdrfe) Se'bStSténdigkeit

erfo -
e Einordnung in die ,Technikgeschichte® rderlich!

Projektbegleitung: Jonas

R

Gruppengrofle: 2-3




Software verdirbt nicht, denn Bytes kann man sichern

Situation IT-K
. : “Ke .
* Quasi Updatezwang (Virenschutz) Leide,?:;’?'fsté Ung
* Grol3e Datenmengen um Updates zu Ubertragen ahlgkeit Vooder
. ) h
Idee: Stur alte Software nutzen, um deren Marktanteil zu erhdhen

Vortej)
* geeignete und ungeeignete Software daftr zu unterscheiden

Aufgaben

* (ergeben sich daraus)

VX6,

Projektbegleitung: Jonas ; : RS RS BLCHEIE o e
g 1 :‘ + <VY+~3E "M 3xa 33"TL WL DY 1E +H( "Gy
Gruppengrofle: 1-2 AR T SR L S0 B A

. v
ad+I,aJHV0+#+ 11%

"G4 YL L CHRUMTY, Oy
VOATY, oA

IV 'T+a  J++ VOVS++P" IV, JV"~24,
"1y PR

Fr
SVIL, " "NV, G2




Keine Tomate — Schutzguter in Gemeinschaftsgarten

Situation

-

* Gemeinschaftsgarten sind in Mode
* In Zukunft vmlt. mehr Nutzgarten generell
Idee

e Schon jetzt moégliche Probleme identifizieren
und Losungsanséatze finden
— Gesellschaft der Zukunft vorbereiten

Aufgaben
* Analyse Schutzguter
* Analyse soziale Struktur der Nachbarschatft
 Falls ndtig/sinnvoll: Malsnahmen definieren und faktisch vorbereiten.

Projektbegleitung: Jonas & Kathrin
Gruppengrofe: 2-3




